
หนองคาย  “เกษตรอุสาหกรรมวัฒนธรรมรุ่งเรือง  เมืองท่องเที่ยวลุ่มน ้าโขง”  
 

                         บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป   โรงพยาบาลสังคม  จังหวัดหนองคาย  โทร 0 4244 1029  
ที ่ นค  ๐๐3๒.3๐๑(05)/134 วันที่  3   เมษายน  ๒๕62 
เรื่อง รายงานผลการก ากับติดตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
 โรงพยาบาลสังคม   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  และขออนุญาตเผยแพร่ลงในเว็บไซต์หน่วยงาน 
 

เรียน   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสังคม  
 

     เร่ืองเดิม 
     ตามท่ีส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ด าเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) ซึ่งเป็น
การประเมินเพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน โดยในข้อค าถามท่ี EB24 
ก าหนดให้หน่วยงานมีการก ากับ ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต ใน 2 ไตรมาส  และในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ โรงพยาบาลจะ ต้องด าเนินการให้
ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานรัฐ ร้อยละ ๙๐ 
 

     ข้อเทจ็จริง 
   กลุ่มงานบริหารทั่วไป  ได้ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ป้องกัน

และปราบปรามการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ ตามประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 : สร้างวัฒนธรรมและค่านิยมองค์กรให้บุคลากรตระหนักและต่อต้านการ

ทุจริตทุกรูปแบบ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 2 : พัฒนาระบบบริหารและเครื่องมือในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต

เชิงนโยบาย 
   ยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนากลไกและกระบวนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในองค์กร  
   ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในองค์กรตามเกณฑ์

มาตรฐาน 
 

     ข้อพิจารณา      
เพ่ือให้การติดตามผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  

ประพฤติมิชอบภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  สู่การปฏิบัติที่มีประสิทธิภาพ จึงเห็นควรน า 
เรียนผู้อ านวยการโรงพยาบาลสังคมทราบและพิจารณาด าเนินการต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 

/ จึงเรียนมา... 
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๒ 

 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  หากเห็นชอบขอได้โปรด 
 

1. ลงนามอนุมัติ ผลการก ากับติดตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต โรงพยาบาลสังคม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  (ตามเอกสารที่แนบเรียนมาด้วย) 

2. อนุญาตให้ประกาศเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 
 
 

          (นายพงษ์ศักดิ์ ชัยประเทศ)  
              นกัจัดการงานทัว่ไปช านาญการ  
                                หัวหนา้กลุม่งานบริหารทัว่ไป  

 
 

- อนุมัติ 
- อนุญาต 

 

 
(นายบรรจบ อุบลแสน) 

 ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสังคม 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 


